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Offre d'emploi


2010-02-01 – Ste-Clotilde
POMPIER à temps partiel (Banque de candidats)

Appel de candidatures
SOMMAIRE :

Sous l'autorité du directeur et de ses officiers, le pompier est appelé à intervenir lors de situations d'urgence sur le territoire de Ste-Clotilde  ainsi que sur le territoire des municipalités requérant l'entraide. De plus, il maintient en ordre les véhicules ainsi que les équipements de combat et de sauvetage, entretient la caserne et participe aux pratiques, aux programmes de visites préventives et d'éducation du public.

FORMATION ET CONNAISSANCES :
- Pompier I serait un atout
- Permis de conduire valide, classe 4A
- Connaissance des méthodes, techniques, codes, lois et règlements en matière de prévention des incendies
- Connaissance des risques d'incendies et des techniques de lutte contre les incendies


EXIGENCES :

- Antécédents criminels
- Bonne condition physique (examen médical)

SALAIRE : selon les taux horaires en vigueur adoptés par le Conseil municipal.


INFORMATION COMPLÉMENTAIRE : Il n'y a aucune heure garantie (sur appel)


Si vous désirez soumettre votre candidature, veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae en mentionnant le titre du poste, d'ici le 2 mars 2010 aux coordonnées suivantes :

- Par courriel : steclotilde@hotmail.com  a/s du service incendie
- Par télécopieur : (418) 427-4303
Nous remercions à l'avance les personnes qui soumettront leur candidature, mais nous communiquerons qu'avec celles sélectionnées pour une entrevue.

